Y VBG

lhre gesetzliche
Unfallversicherung

Einladung
zum 7. Dresdner Forum Employability

am 12.11.2015
im Tagungszentrum der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung

(DGUV Congress)

Arbeit schafft Lebensraume




Liebe Gaste,

»Arbeit schafft Lebensrdume* so der Titel unseres 7. Dresdner Forums Employability. Wir
wollen mit Ihnen gemeinsam die Vergangenheit reflektieren, die Gegenwart wahrnehmen
und die Zukunft erahnen. Lassen Sie uns mit Ihren Erfahrungen und Ilhrem Wissen Menschen
sensibilisieren und die Arbeitswelt als einen Teil unseres Lebens lebenswerter gestalten.

Die VBG lddt Sie recht herzlich zu einer Reise durch die Zeit ein. Mit einer Ausstellung
»Arbeit! Ostdeutsche Arbeitswelt im Wandel 1945-2015%, zwei Gesprachen im Podium und
Fachvortragen wollen wir gemeinsam eine Basis fiir die Gestaltung der Zukunft schaffen.
Lernen wir aus dem Gestern fiir das Morgen.
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Programm
10 - 12 Uhr Maoglichkeit des Besuches der Ausstellungen
11.00 Uhr Imbiss
12.00 Uhr Er6ffnung des Forums und Begriifung
Thomas Hagdorn, VBG, Leiter der Bezirksverwaltung Dresden
12.15 Uhr Sinnressource und Erfahrungsschock — Das ,,System Arbeit* in
und nach der DDR - im Spiegel der Kunst und Mentalitdtsgeschichte
Dr. Paul Kaiser, Dresdner Institut fiir Kulturstudien e.V., Vorstand
12.45 Uhr Podiumsgesprach Stunde NULL und WANDEL

Innovation und Kreativitat verbunden mit Risikobereitschaft —
die Voraussetzung fiir Unternehmenserfolg!
Dr. Rolf Heinemann, Robotron GmbH, Geschéftsfiihrer

Bluihende Landschaften und deklassierte Erwerbsbiografien —
Spannungspotential der Wiedervereinigung!
Dr. Paul Kaiser, Dresdner Institut fiir Kulturstudien e.V., Vorstand



14.00 Uhr

15.00 Uhr

15.30 Uhr

16.00 Uhr

17.30 Uhr

Moderation
Katinka Jaekel
Talk & Write

Ausstellungen:

Mut, Kraft, Veranderungswille und Gemeinsinn — Bausteine fiir den Wandel!
Prof. Bernd Petri, VBG, Mitglied der Geschéftsfiihrung

Arbeit weg — Alles weg!
Prof. Dr. Berthold Vogel, Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen e.V.,
Geschéftsfiihrender Direktor

Kaffeepause mit Moglichkeit des Besuches der Ausstellungen

Zukunftsszenarien ,,Lernen 2023“ rund um den Globus
Tina Deiml-Seibt, Incom GmbH, Geschaftsfiihrung

Wie Augmented und Virtual Reality unsere Arbeitswelt umfassend
verdndern werden!
Markus Herkersdorf, TriCAT GmbH, Geschéftsfiihrender Partner

Podiumsgesprach Zukunft Arbeit 4.0

In ihrer Berufswahl miissen sich junge Menschen

pragmatischen wie ideellen Uberlegungen stellen!

Ferdinand Halbert, Evangelisches Kreuzgymnasium Dresden, Schiiler

Schon bald werden wir ganz selbstverstandlich zwischen
physischer, augmentierter und virtueller Prdsenz wechseln!
Markus Herkersdorf, TriCAT GmbH, Geschéftsfiihrender Partner

Um unsere Fahigkeiten elegant zu erweitern, geht es nicht um
den Einsatz von Technologie, sondern um deren Ausgestaltung!
Tina Deiml-Seibt, Incom GmbH, Geschaftsfiihrung

Wir miissen endlich den tiberholten Arbeitsbegriff entstauben!
Christoph Zeckra, Generali Zukunftsfonds,
Gesamtverantwortlicher Generali Zukunftsfonds

Maoglichkeit des Besuchs der Austellungen und come together, Essen

tal kwn’[fi/

»Arbeit! Ostdeutsche Arbeitswelt im Wandel 1945-2015%

VBG, DIK

»Lebenslinien: Ich habe gearbeitet - ich arbeite - ich werde arbeiten*
Schiiler des Evangelischen Kreuzgymnasiums Dresden



Bitte melden Sie sich spatestens bis 23.10.2015 mit dem Anmeldebogen, per E-Mail
employability@vbg.de oder iber das Internet unter www.vbg.de/employability an.

Ansprechpersonen
Andrea Werner
VBG-Bezirksverwaltung Dresden
Tel.: 0351 8145-169
employability@vbg.de

Nils Scheidweiler
VBG-Bezirksverwaltung Dresden
Tel.: 0351 8145-450
employability@vbg.de

Veranstaltungsort
Tagungszentrum der DGUV

Haus 2
Konigsbriicker Landstrafie 2

01109 Dresden
www.dguv.de/congress

Wegbeschreibung

Eine ausfiihrliche Wegbeschreibung finden Sie auf der Website: www.dguv.de/congress

unter dem Reiter Lage & Anfahrt.
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